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- > W < ) 104 Bewohnerinnen und Bewohner nennen die Platten Meilen
mit der traumhaften Aussicht und der modernen

/[ \\ Infrastruktur ihr Zuhause. Fur ihr Wohlbefinden sorgen rund
F 4 , \ 140 Mitarbeitende. Sie pragen die Unternehmens-
'\\ , [} kultur mit Wertschatzung und leben den Platten Spirit.
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Mbochtest Du in der Geschiftsleitung etwas bewirken?

Als Leiter:in Pflege und Betreuung weisst Du genau, worauf es ankommt, um Deinen Bereich
zu entwickeln, Dein Team zu motivieren und aktiv in der Geschéftsleitung etwas zu bewirken.

Leiter:in Pflege und Betreuung (80 - 100%)

Diese Aufgaben erwarten Dich

e  Gesamtverantwortung fur die fachliche, personelle und betriebswirtschaftliche Fiihrung des
Bereichs Pflege und Betreuung

e  Gewabhrleistung eines geordneten Betriebs, der sich an den wandelnden Bedurfnissen der
Bewohnerinnen und Bewohner und politischen Veranderungen orientiert

e Verantwortung fur die Qualitat und Weiterentwicklung der Pflege und Betreuung sowie Umsetzung
des Pflegeprozesses, stete Férderung und Weiterentwicklung der rund 80 Fachspezialistinnen
und -spezialisten

e Bereichsubergreifende Zusammenarbeit mit Arzten, Spitalern und Angehdrigen, Sicherstellung
eines professionellen und modernen Informationsflusses

e Strategische und konzeptionelle Aufgaben als Mitglied der Geschaftsleitung fiir die zukunftsorien-
tierte Weiterentwicklung des Unternehmens (Digitalisierung, Prozessmanagement, Qualitats-
management und Projekte etc.)

Du zeichnest Dich aus

Mehrjahrige Berufs- und Fuhrungserfahrung in der Langzeitpflege in vergleichbarer Position
Weiterbildung im Bereich Management (Leadership und Betriebswirtschaft)

Konzeptionelle Umsetzungen sowie Begleitung komplexer Verdnderungsprozesse

Hohe Sozialkompetenz, sowie Entscheidungs- und Begeisterungsféahigkeit zahlen zu
Deinen Starken

Sehr gute Sprachkenntnisse in Deutsch (Wort und Schrift)

e Professionelle Arbeitshaltung mit pragmatischen Losungsansatzen und einer Prise Humor

Du bekommst Wertschitzung und mehr

Kostenloser Parkplatz oder einen Beitrag an das OV-Ticket
Sehr gute BVG-Leistungen (Arbeitgeberbeitrag 60%)
Vergunstigung im Restaurant

Weiterbildungsmoglichkeiten mit Bildungsurlaub

Mehrere Mitarbeiterveranstaltungen und -ausfliige

Wenn Du mehr Uber die vielseitigen Aufgaben erfahren mdchtest, freut sich
Serenella von Schulthess, Geschaftsfiihrerin, auf Deinen Anruf: Telefon 044 924 14 20

Deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen sendest Du bitte an: recruiting@plattenmeilen.ch
Wir freuen uns darauf, Dich kennenzulernen.

Und wenn Du jetzt die Aussicht von der Platten Meilen auf den Zirichsee
und in die Berge am Tag geniessen mdchtest: plattenmeilen.ch
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